台北市國民教育輔導團國小社會學習領域輔導小組九十七學年度輔導工作計畫

壹、依據：臺北市國民教育輔導團設置要點
貳、工作目標

1、 輔導學校落實執行國民教育相關政策，以達成政策目標。

2、 積極辦理精進教學計畫，以提升教學品質。

3、 輔導學校課程發展及教材教法研究，以增進教師教學效能。

4、 強化學校教學輔導，以提高學生基本能力。

參、輔導項目

1、 配合優質學校之經營，輔導強化學校課程發展、教師教學、學生學習及專業發展，有能力進行社會學習領域課程專題研究。。

2、 輔導教師熟悉97年修訂國民中小學九年一貫課程綱要之精神及重點，能將社會領域課程能力指標落實於實際教學。
3、 辦理分區教學演示，分享教學經驗，提升每位教師本職學能，進行社會領域課程發展與教材編寫，製作教學檔案，使教師能教好每一位學生。

4、 定期上傳臺北益教網數位教學資源，建立國中小教師教學資源與經驗分享、意見交流之平臺；並持續充實各學習領域「專業教師人力資源庫」，成為支援教師教學之有效系統。
5、 配合政策、學習領域及重大議題之發展，進行相關之課程與教學的發展與研究，能將重大議題與社會領域課程的融合。
6、 協助規劃九年一貫課程教材教法研究及學校本位課程發展，進行社會領域教學資源的蒐集與運用，實施社會領域戶外體驗教學。

7、 輔導學校強化學習領域會議之運作，發揮組織之教學研究功能，建立學校學習社群，使教師學科專業知識成長，並就疑難問題進行探討。

8、 協助學校推展教學輔導工作，及進行線上諮詢輔導工作。

肆、輔導方式

一、定期輔導：

1. 依輔導工作計畫所列之輔導日程進行輔導，每行政區安排辦理至少2場之教學演示相關活動，藉之與教師共同討論或分享教學設計、教材內容、教學策略、班級經營方式等。並可將教學錄影，提供作為教學研究分析或分享之資料。
2. 輔導對象為各校新進教師、社會領域教學研究會之教師與新課程任課教師為主。

3. 或依學校及教師需求，選擇安排有關之輔導活動，如赴校輔導、辦理研習、座談、專題演講、參觀活動、實作研習等。
4. 每次輔導日結束後請保留輔導相關資料，並於臺北益教網登錄輔導紀錄，隨時檢核輔導成效，於每學期結束時彙整執行成果送督學室。

二、不定期輔導：

1. 配合各校教師提出之輔導申請，適時前往輔導。

2. 配合全市（分區）性教學研討會、課程實驗研究及其他實際需要，前往各校輔導與協助。

三、通訊輔導：提供或介紹相關參考資料供各校教師參考。

四、個別輔導：協助教師解決個別疑難問題。得視輔導校數彈性安排以1至4校為小組
              進行輔導，或將輔導人員分組進行個別學校之到校輔導。
五、專題討論：每學年辦理相關之輔導員專業知能研習，協助輔導員專業成長，安排專
              題演講或座談，亦可視需要開放邀請各校教師參加，或邀相關教師共同 

              探討社會領域教材教法問題。

   六、網路輔導：充分運用臺北益教網—e化輔導團之各項功能，隨時上傳或更新相關輔
                導資訊及教學資源，及提供線上回應及服務。並應發掘優良之教學典範、 

                鼓勵教師提供優秀之教學設計及研究成果上網分享，介紹教學情境佈
                置、教學活動單、教學策略、教學網站等相關資料及解答各校教師所提
                疑難問題，積極協助經營臺北益教網。
    七、輔導應以相互研究、交換意見、分享心得、共同參與等多種方式進行，期以適宜
        的輔導態度建立良好人際關係，俾能增進輔導效果。並於輔導時推展學習型組織
        的概念，以引導省思，加速教育改革的進行。
伍、預期成效

1、 建立學校優質之課程發展、設計、實施及評鑑、教師教學、學生學習。並分享專業發展之經驗，提升教師專業發展及專業對話。

2、 提高教師參與九年一貫課程之研習輔導活動意願，熟悉其微調綱要之精神、內涵及重點，落實學習領域能力指標，增進學生學習效能。

3、 舉辦領域教學演示活動，精進教師教學能力，強化教師教學效能。

4、 完成臺北益教網定期更新，於網上提供教學資源，並充實社會學習領域教學資源庫，提供經驗分享與意見交流之平臺。

5、 提出與政策及學習領域、重大議題相關之課程與教學的研究成果或發展規劃。

6、 執行學校九年一貫課程計畫，達成國民教育政策。

7、 建立學校學習領域會議之研討檔案資料，建立教師教學檔案資料，發揮教學研究功能。

8、 擬定學校教學輔導計畫，定時考核進度，加強教育品質的優化。

九、 完成「專業教師人力資源庫」之定期更新，提供教師即時教學諮詢參考。
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