臺北市高級中學100學年度藝能教育輔導網美術科輔導團
新進教師座談會暨第二次工作會議記錄
壹、依據：
一、臺北市政府教育局96年6月8日，北市教中字第09634516700號函及「臺北市高級中學教學輔導網工作實施計畫」辦理。
二、臺北市高級中學100學年度藝能教育輔導網美術科輔導團工作實施計畫。
貳、目的：
一、        加強對高級中學美術課程的認識與掌握，提升美術教育理念。
二、        協助新進教師解決教學疑難問題，增進教學方法與評量方式。
三、        宣導臺北市高級中學藝能教育輔導網美術科輔導團之運作，促進教學經驗之交流。
參、指導單位：臺北市政府教育局。
肆、承辦單位：臺北市立大同高級中學、臺北市高中藝能教育輔導網美術科輔導團。
伍、研習主題：高中美術課程教學實務經驗教師研習。
壹、參加人員：
一、美術科輔導團工作小組成員。
二、臺北市公私立高中學職、國立金門高中、國立馬祖高中、國立師大附中、國立政大附中美術科新進教師(本年度初次任教者)。
三、上述單位美術科新進教師三年內未曾參與新進教師研習者。
四、上述單位美術科代理教師(本年度初次任教者)、實習教師。
貳、研習地點：臺北市立大同高中（臺北市中山區長春路167號）美術教室。
參、研習內容及時程：
	日期
	時間
	課程內容
	主持人/主講人
	備註

	100年10月18日 

星期二 
	08:50~09:00
	報到
	臺北市立大同高中
陳品璇組長
	 

	
	9:00~10:00
	高中美術課程教學實務經驗1
	主講人:臺北市立明倫高中美術教師
/溫慶昇
	

	
	10:00-11:00
	高中美術課程教學實務經驗2
	主講人: 臺北市立景美女中美術教師
/溫貝琳
	 

	
	11:00-1:30
	輔導團第二次工作會議
	
	


肆、紀錄：
紀出席與列席/見簽名單     紀錄/黃俐芳      攝影/陳品璇

新進教師研習對象為北市新進美術教師、代理教師、及實習教師，由輔導團成員老師們向學員們分享教師職涯心得，讓新進教師與將來即將踏入教育之列的實習老師們認識台北市美術教育的現況，並了解台北市美術教育網絡資源。
1、 徐瑞昌老師：歡迎各位新進教師及即將踏入教學領域的實習老師們一起來關心美術教育的現況。於此介紹台北市美術科輔導團工作職掌，分享以往輔導團所進行過的活動，並整理現有美術教育資源，推薦給新進教師利用。
2、 溫慶昇老師：
1. 分享教學生涯歷程，談自身對藝術家與教師之間的職涯規劃。
2. 先把學生常規管教得當，教室管理須有計畫並有效率，如能以科學管理方法經營教室規則，教學才能順利進行。
3. 教學須發自內心真誠喜愛，夜深人靜自省時仍會感到驕傲與溫馨。
4. [bookmark: _GoBack]校園人際關係很重要，婚喪喜慶都要記得包紅包或白包，大家互相幫助。人生規劃也必須兼顧事業與家庭，婚姻與人生夢想並不衝突，鼓勵年輕人支持婚姻。
5. 教師進修是教學上很重要的一環，例如在職進修、參與研習、教科書編輯、藝術創作並舉辦展覽…等，都能幫助自我成長，跟上時代潮流。
6. 課程綱要為教學方向，要熟悉課綱，再做變化。例如課綱分成三階段，在各個階段都有不同的目標與教學思考，按照課綱的精神教學架構可更能全盤地培養學生藝術能力。
7. 美術班的教學：教師甄選時會特別重視術科，有時更會要求作品集的呈現。關於美術班的學生，他們的學科平時可能都不理想，或者成績落差很大，但因為加考術科的關係，通常考大學的成績都不錯。以明倫高中美術班為例子講解教學現況，除了術科必受重視之外，還需要考量升學成果。
3、 李官恩老師：
1. 自我介紹，分享興趣與專長，以及職涯計畫。
2. 曾在補習班當班導的經驗，讓她了解如何面對各式各樣的學生與家長，是教學生涯中很寶貴的經驗。
3. 分享教師甄選順利進行的必勝之道。
4、 黃俐芳老師：
1. 生涯計劃，選擇教學的心路歷程
2. 普通高中藝術課程的堅持
3. 跨科協同教學的可能性
4. 【教學教心】推薦「心理劇」的方式來讓學生自我反省回饋，教師角色可退場，避免走入主觀角度評斷的危機。但必須與學生培養一定默契，充實相關知能，才有條件進行有效的心理劇。推薦書單：«從換幕到真實：戲劇治療的歷程、技巧與演出»
5. 【園丁的園丁】教師與行政的合作關係

5、 溫貝琳老師：分享2010年景美女中圍牆改建的集體創作紀錄片，片中紀錄由溫老師帶領美術實驗班學生，為景女圍牆改建計畫設計藍圖，中間遇到許多困難必須重新來過，到最後新的圍牆具有視覺上的通透性，風格活潑雅致，為社區帶來嶄新的視覺印象，更讓周圍的人行道使用空間更加愉悅，成為當地重要的景點。


伍、輔導團第二次工作會議記錄:
1、 紀出席與列席：見簽名單。紀錄：黃俐芳   攝影：陳品璇
2、 主席：李校長慶宗
3、 議程：
1. 主席致詞
2. 工作報告：宣讀第一次工作會議紀錄(附件一)
3. 討論事項：
提案一：討論本學期帶進行之各項工作及工作分配。
說明：根據第一次會議討論決議，本學期待進行之各項工作(參閱行事曆)並討論各項研習之實施計畫草案。
決議：
I. 11月01日【史奴比博物館經典展計畫】：研習時間為11:10至12:10。上午11:00於京華城集合報到，不提供便當，午餐自理。並發文各國中美術教師，並考慮與國中美術輔導團合作之可行性。
II. 11月08日【育成高中參訪計畫】：參訪時間訂為10:00至12:00。輔導團成員請於上午9:40育成高中校門口集合，10:00活動開始。
III. 11月15日【內湖高中參訪計畫】：參訪時間訂為10:00至12:00。輔導團成員請於上午9:40內湖高中校門口集合，10:00-10:30相見歡，10:30教學現況參訪活動開始。
IV. 12月6日【智慧屋教師研習計畫】：由溫慶昇老師聯絡參觀事宜，研習時間訂為09:50至11:00。輔導團成員請於上午9:50智慧屋門口集合，10:00開始導覽，導覽歷時約1.5時，其餘自由參觀並進行經驗交流。
4、 臨時動議：
莊主任智鈞：成立輔導團講師資料庫，收集講座資源。
決議：通過。由輔導團各成員分工負責不同主題的講師內容建置。
5、 主席結論
6、 散會


 

