
 
臺北市國民教育輔導團社會領域國中輔導小組整理 

討論法的應用—六頂思考帽 

促進對話並增加多元思維： 

1. 白色思考帽：不推論猜測 

白色是中性的顏色，代表中立、客觀，代表思考過程中搜集證據、數字、訊

息等中立客觀的事實與數字。 

2.紅色思考帽：情緒直覺，不談事實 

紅色是溫暖熱情的顏色，代表直覺、情感，代表思考過程中的情感、感覺、

印象、直覺等問題。 

3.黃色思考帽：正向肯定，指出好處 

黃色是陽光與樂觀的顏色，代表積極、正面，代表思考過程中的樂觀及建設

性思考，研究利益所在，可取之處等問題。 

4.黑色思考帽： 

黑色是邏輯與負面的顏色，代表謹慎、負面，代表思考過程中反思事實與判

斷是否與證據相符，考慮風險、困難、和潛在問題等負面因素。 

5.綠色思考帽：變通創新，更多選擇 

綠色是活躍的顏色，代表創意、巧思，代表思考過程中的探索、提案、建議、

新觀念、以及可行性的多樣化這些問題。 

6.藍色思考帽：總覽全局，理智判斷 

藍色是冷靜的顏色，代表指揮、控制，代表思考過程的控制與組織，冷靜地

管理思考程序及步驟、瞭解需求、總結與決策。 

延伸閱讀：6 頂思考帽：增進思考成效的 6 種魔法 SIX THINKING HATS 
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