	性別平等教育融入各領域教材內容檢視單（國小生活領域）


	主題軸
	主要概念
	次要概念
	

	
	
	
	國小性平能力指標
	領域能力指標
	融入內容與方式
	縱向銜接

橫向統整

	（一）性別的自我瞭解
	身心發展
	身心發展差異
	1-1-1認識不同性別者身心的異同。

1-3-1認知青春期不同性別者身體的發展與保健。
	1-1以五官知覺探索生活，察覺事物及環境的特性與變化。
1-3 探索生活中的人、事、物，並體會各種網絡之間的互賴與不可分離性。
	1.從幼稚園轉換到新的學習環境，除了認識環境、老師外，也認識新同學，從相互自我介紹的遊戲活動中，認識不同性別同學的喜好及想法。(轉化法)
2.升上新的年級後，每個人都有自己新的期許，從同學的發表中可以認識許多不同性別的人，對自己未來的想法及作為。(轉化法)
	

	
	
	身體意象
	1-2-1覺知身體意象對身心的影響。
1-3-2認知次文化對身體意象的影響。
	
	
	

	
	性別認同
	性取向
	1-3-3認識多元的性取向。
	
	
	

	
	
	多元的性別特質
	1-1-2尊重不同性別者的特質。

1-2-2覺察性別特質的刻板化印象。

1-3-4理解性別特質的多元面貌。
	1-3 探索生活中的人、事、物，並體會各種網絡之間的互賴與不可分離性。
2-2 觀察生活中人、事、物的變化，覺知變化的可能因素。
	利用拜訪社區及認識為我們服務的人活動中，認識到即便是不同性別的人，可以在相同工作中相互合作，展現出自我。(轉化法)
	

	
	生涯發展
	不同性別者的成就與貢獻
	1-2-3欣賞不同性別者的創意表現。

1-3-5認識不同性別者的成就與貢獻。
	
	
	

	
	
	職業的性別區隔
	1-3-6瞭解職業的性別區隔現象。
	
	
	

	（二）性別的人我關係
	性別角色
	性別角色的刻板化
	2-1-1辨識性別角色的刻板化印象。
2-2-1瞭解不同性別者在團體中均扮演重要的角色。

2-3-1瞭解家庭與學校中的分工，不應受性別的限制。
	1-3 探索生活中的人、事、物，並體會各種網絡之間的互賴與不可分離性。
2-2 觀察生活中人、事、物的變化，覺知變化的可能因素。
	拜訪社區中為我們服務的人，主要是認識許多工作是無性別差異，自己可以選擇自己能力可勝任的工作。(消除法)
	

	
	性別互動
	互動模式
	2-1-2學習與不同性別者平等互動。
	2-3 察覺不同人、不同生物、不同文化各具特色，理解並尊重其歧異性，欣賞其長處。
4-1 使用合適的語彙或方式，表達對人、事、物的觀察與意見。
4-2 學習體會他人的立場、體諒別人，並與人和諧相處。
4-3 能聽取團體成員的意見、遵守規則、一起工作，並完成任務。
5-3 喜歡探討事情演變的原因，並養成對周邊訊息做適切反應的態度。
5-4 養成參與、欣賞展示及演出時的基本禮儀與態度。
	1.在拜訪社區的活動中可以看到不同性別的人在工作中相互幫忙，不應性別不同而有所差異，彼此和諧相處，以達工作目標。(轉化法)
2.不論是過年或平常拜訪親友的經驗中，擔任受訪角色或是拜訪角色時，都能學習與不同角色、性別的人共同相處合作，藉由角色扮演活動，展現出尊重體諒的態度與行為進而轉化到實際生活情境中。(轉化法)
3.在訪問學校師長中，學習與同組同學共同合作，經由討論、溝通彼此的想法，共同規劃訪問的內容及學習訪問時應有的禮儀。(轉化法)
4.藉由與同學共同規劃跳蚤市場的前置作業(包含標價、顧攤、設計廣告單等)，學習聽取同學們不同的想法，並學習如何凝聚大家的建議。(轉化法)
	

	
	
	表現自我
	2-2-2尊重不同性別者做決定的自主權。

2-3-2學習在性別互動中，展現自我的特色。
	
	
	

	
	性別與情感
	情緒管理
	2-2-3分辨性別刻板的情緒表達方式。

2-3-3認識不同性別者處理情緒的方法，採取合宜的表達方式。
	
	
	

	
	
	情感的表達與溝通
	2-1-3表達自己的意見和感受，不受性別的限制。

2-3-4尊重不同性別者在溝通過程中有平等表達的權利。
	1-1 以五官知覺探索生活，察覺事物及環境的特性與變化。
3-1 嘗試運用各種生活素材，表現自己的感受與想法。
4-1 使用合適的語彙或方式，表達對人、事、物的觀察與意見。
4-2 學習體會他人的立場、體諒別人，並與人和諧相處。
4-3 能聽取團體成員的意見、遵守規則、一起工作，並完成任務。
	1.在學期初的自我介紹時，可以不受性別限制，展現自我。(轉化法)

2.在對於新學期的新期許時，表達自己對未來的想法與及過去的感受。(轉化法)
3.藉由訪問師長中，同組討論共擬訪談大綱時，可分別提出與訪問相關的議題，表達出自己的看法。(轉化法)
4.在分享自己最喜愛的玩具時，可以依自己的想法選擇自己想分享的玩具，並利用班上發表的機會，表達自己的觀點。(轉化法)
	

	
	
	情感關係與處理
	2-3-5辨別不同類型的情感關係。
	
	
	

	
	性與權力
	身體的界限
	2-1-4認識自己的身體隱私權。
2-2-4尊重自己與他人的身體自主權。
	
	
	

	
	
	性與愛
	2-3-6釐清性與愛的迷思。
	
	
	

	
	
	性騷擾與性侵害防治
	2-2-5認識性騷擾與性侵害的類型。
2-3-7同理與關懷受到性騷擾或性侵害者。
	
	
	

	
	家庭與婚姻
	多元家庭型態
	2-2-6認識多元的家庭型態。
	
	
	

	
	
	家庭暴力
	2-2-7認識家庭暴力及其求助管道。
2-3-8認識家庭暴力對身心發展的影響。
	
	
	

	
	性別與法律
	權益與法律救濟
	2-3-9瞭解人人都享有人身自主權、教育權、工作權、財產權等權益，不受性別的限制。
2-3-10瞭解性別權益受侵犯時，可求助的管道與程序。
	
	
	

	（三）性別的自我突破
	資源的運用
	資訊、科技與媒體資源的運用
	3-2-1運用科技與媒體資源，不因性別而有差異。

3-3-1解讀各種媒體所傳遞的性別刻板化。
	
	
	

	
	
	校園資源的運用
	3-2-2檢視校園中資源運用與分配在性別上的差異。
	
	
	

	
	社會的參與
	對公共事務的參與
	3-3-2參與團體活動與事務，不受性別的限制。
3-3-3表達對社區公共事務的看法，不受性別限制。
	
	
	

	
	社會建構的批判
	社會文化中的性別權力關係
	
	
	
	

	
	
	多元文化中的性別關係
	3-3-4檢視不同族群文化中的性別關係。
3-3-5體認社會和歷史演變過程中所造成的性別文化差異。
	
	
	


註：1.注意性別平等教育課綱的學習階段是分四個階段，請注意各領域不同的學習階段。

    2.性別融入各領域的四種主要方式：（1）消除法--「消除」各領域課程中含有偏見或歧視的內容（2）貢獻法--在課程中針對某些少數特定有所「貢獻」的人物或事蹟，給予肯定，例如：女性、跨性別或同性戀（3）轉化法--將具性別意識的性別教育內容及目標，與各領域目標重新概念化，統整並建構，「轉化」為新的學習目標與內容。（4）社會行動法—倡導採取某項行動，來增進性別平等
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